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INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

 

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
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% DE 

AVANCE 
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DEPENDENCIA / ENTIDAD: 40893 INSTITUTO DE BECAS Y CRÉDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 001 DIRECCIÓN GENERAL

E101U07 BECAS Y APOYOS PARA LA EDUCACIÓN

287 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA

MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACIÓN DE METAS
INFORME 

ELECTRÓNICO
A SI

NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL CIERRE EL PRIMER TRIMESTRE DE 2026 SE REALIZÓ INFORME DEL LOGRO DE METAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTE INSTITUTO, ALCANZANDO UN 102.28%, ESTO DEBIDO A QUE  VARIOS INDICADORES SE LOGRARON AL 100% Y EN ALGUNOS DE LOS CASOS SE REBASÓ LA META, COMO LO ES EL CASO DE LA META DE 

BECAS Y ESTÍMULOS OTORGADOS A ESTUDIANTES ASÍ COMO LA PROPORCIÓN DE BECAS OTORGADAS A MUJERES, LA PROPORCIÓN DE CRÉDITO EDUCATIVOS OTORGADOS A MUJERES, LOGRA TAMBIÉN REBASAR LA META LOS CONVENIOS DE DONATIVOS REALIZADOS PARA EL FONDO DE BECAS DEBIDO A QUE HUBO UN MAYOR INTERÉS POR 

PARTE DE LAS EMPRESAS PARA ADHERIRSE A ESOS APOYOS, ADEMÁS DE LOS CONVENIOS DE DONATIVOS INTERINSTITUCIONALES, GRACIAS LA BÚSQUEDA DE CONVENIOS DE DIVERSAS INSTITUCIONES PARA BRINDAR OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO ACADÉMICO Y PROFESIONAL.

MET 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 

DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL 

PODER EJECUTIVO

PORCENTAJE A NO

NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

AL CIERRE DEL PRIMER TRIMESTRE SE LOGRÓ EL 100% DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA. 

 

MET 50.03% 0.00 % 0.00% 0.00% 50.01% 50.03% 0.00% 0.00% 0.00% 50.01% 123.67% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 961.00 140.00 889.00 102.00 2092.00 961.00 140.00 889.00 102.00 2092.00 962.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE OTORGAMIENTO DE 

CRÉDITOS EDUCATIVOS A MUJERES ESTUDIANTES
CRÉDITO P SI

DEN 1921.00 280.00 1778.00 204.00 4183.00 1921.00 280.00 1778.00 204.00 4183.00 1555.00 0.00 0.00 0.00

123.67 %

EVALUACION CUALITATIVA

EN EL I TRIMESTRE SE OTORGARON 962 CRÉDITOS EDUCATIVOS A MUJERES ESTUDIANTES DE UN TOTAL DE 1,555, QUE CORRESPONDE AL 61.86% DE LO OTORGADO PARA UN CUMPLIMIENTO DEL 123.73% EN RELACIÓN A LA META ANUAL Y TRIMESTRAL, EN ESTE INDICADOR SE SOBREPASA LA META DEL 50% PROGRAMADO AL SER MÁS 

MUJERES QUE SOLICITAN CRÉDITO EDUCATIVO, EL INSTITUTO NO OTORGA CRÉDITO EDUCATIVO EN BASE AL GÉNERO DE LOS SOLICITANTES, ES DECIR, ES A PETICIÓN DE LOS INTERESADOS.

MET 50.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 50.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 106.78% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 43689.00 647.00 42291.00 3420.00 90047.00 43689.00 647.00 42291.00 3420.00 90047.00 46598.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE OTORGAMIENTO DE 

BECAS Y ESTÍMULOS EDUCATIVOS OTORGADOS A 

MUJERES ESTUDIANTES

BECA P SI

DEN 87378.00 1294.00 84582.00 6840.00 180094.00 87378.00 1294.00 84582.00 6840.00 180094.00 87278.00 0.00 0.00 0.00

106.78 %

EVALUACION CUALITATIVA

EN EL I TRIMESTRE SE OTORGARON 46,598 BECAS Y ESTÍMULOS EDUCATIVOS A MUJERES ESTUDIANTES DE UN TOTAL DE 87,278 

QUE CORRESPONDE AL 53.39% DE LO OTORGADO PARA UN CUMPLIMIENTO DEL 106.78% EN RELACIÓN A LA META ANUAL Y TRIMESTRAL. ESTE INDICADOR SOBREPASA LA META DEL 50% PROGRAMADO AL SER MÁS MUJERES LAS QUE PARTICIPAN EN LAS CONVOCATORIAS QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS Y RESULTAN MAYOR NÚMERO DE 

BENEFICIADAS. EL INSTITUTO NO REALIZA UNA SELECCIÓN DE LOS BENEFICIARIOS EN BASE A SU GÉNERO, SINO EN BASE A LAS SOLICITUDES QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS, ES DECIR, ES A PETICIÓN DE LOS INTERESADOS. 
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MET 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AUDITORÍAS DIRECTAS REALIZADAS AUDITORÍA A SI

NUM 0.00 2.00 1.00 1.00 4.00 0.00 2.00 1.00 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL PRIMER TRIMESTRE NO SE TIENE META PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR. 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 002 DIRECCIÓN DE BECAS Y CRÉDITO

488 RECUPERACIÓN DE CRÉDITOS

MET 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 15.90% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 15.50% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 0.00 0.00 0.00 118000000.00 118000000.00 0.00 0.00 0.00 115000000.00 115000000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA RECUPERACIÓN 

DE LA CARTERA VENCIDA DEL FONDO DE CRÉDITO 

EDUCATIVO

PESOS P SI

DEN 0.00 0.00 0.00 741942100.70 741942100.70 0.00 0.00 0.00 741942100.70 741942100.70 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ESTE INDICADOR ES ANUAL Y SE REPORTARÁ EN EL IV TRIMESTRE DEL PRESENTE EJERCICIO.

MET 31230755.30 0.00 0.00 0.00 118000000.00 30631668.31 0.00 0.00 0.00 115000000.00 88.08 0.00 0.00 0.00
RECUPERACIÓN DE LA CARTERA VENCIDA DEL FONDO DE 

CRÉDITO EDUCATIVO
PESOS A SI

NUM 31230755.30 28031200.43 28351415.68 30386628.59 118000000.00 30631668.31 27513458.05 27825532.23 29029341.41 115000000.00 26979211.17 0.00 0.00 0.00

88.08 %

EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL PRIMER TRIMESTRE 2026 SE PROGRAMÓ RECIBIR 30.63 MILLONES DE PESOS POR CONCEPTO DE RECUPERACIÓN LÍQUIDA DE CRÉDITO EDUCATIVO, LOGRANDO RECUPERAR UN IMPORTE DE 26.97 MILLONES DE PESOS, ES DECIR UN 88.08% DE LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE Y UN 23.46% DE LA META ANUAL. LOS 

PROGRAMAS DE APOYO A LOS ACREDITADOS A TRAVÉS DEL DESCUENTO AUTORIZADO, LA SUSPENSIÓN DE LAS ACCIONES DE COBRANZA EXTERNA POR DECISIONES ADMINISTRATIVAS, ASÍ COMO EL MAYOR IMPORTE DE LA CARTERA VENCIDA EN LA ETAPA JUDICIAL Y LA NATURALEZA LENTA DE COBRANZA AFECTAN EL IMPORTE DE CRÉDITO 

RECUPERADO.

MET 10.00 0.00 0.00 0.00 35.00 10.00 0.00 0.00 0.00 35.00 130.00 0.00 0.00 0.00
CONVENIOS DE DONATIVOS FORMALIZADOS PARA 

INTEGRAR EL FONDO DE BECAS Y CRÉDITO EDUCATIVO
CONVENIO A SI

NUM 10.00 7.00 8.00 10.00 35.00 10.00 7.00 8.00 10.00 35.00 13.00 0.00 0.00 0.00

130.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL CIERRE DEL PRIMER TRIMESTRE FORMALIZAN 13 CONVENIOS DE 10 CONVENIOS QUE SE TENÍAN PROGRAMADOS, PARA UN CUMPLIMIENTO DE LA META TRIMESTRAL DEL 130% Y 37.14% DE LA META ANUAL, META QUE SE SUPERA GRACIAS A LA COLABORACIÓN ACTIVA E INTERÉS DE LAS EMPRESAS PARA INTEGRARSE AL PROGRAMA 

DE CONVENIOS DE DONATIVOS.

856 PROGRAMA DE BECAS PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DEL SERVICIO PÚBLICO
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MET 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 32.89% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 32.89% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 0.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE DE COBERTURA DE BECAS EN IMPULSO A 

LA PROFESIONALIZACIÓN DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
BECA P NO

DEN 0.00 0.00 304.00 0.00 304.00 0.00 0.00 304.00 0.00 304.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ESTE INDICADOR ES ANUAL Y SE REPORTARÁ EN EL III TRIMESTRE DEL PRESENTE EJERCICIO.

MET 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 32.89% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 32.89% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 0.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE DE BECAS Y ESTÍMULOS  EDUCATIVOS 

OTORGADOS PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DE 

SERVIDORES PÚBLICOS

BECA P NO

DEN 0.00 0.00 304.00 0.00 304.00 0.00 0.00 304.00 0.00 304.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ESTE INDICADOR ES ANUAL Y SE REPORTARÁ EN EL III TRIMESTRE DEL PRESENTE EJERCICIO.

907 BECAS Y APOYOS PARA LA EDUCACIÓN

MET 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 23.60% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 23.60% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 0.00 0.00 0.00 180094.00 180094.00 0.00 0.00 0.00 180094.00 180094.00 0.00 0.00 0.00 0.00
POBLACIÓN ESTUDIANTIL CON COBERTURA DE BECAS 

Y/O ESTÍMULOS  EDUCATIVOS
BECA P SI

DEN 0.00 0.00 0.00 763219.00 763219.00 0.00 0.00 0.00 763219.00 763219.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ESTE INDICADOR ES ANUAL Y SE REPORTARÁ EN EL IV TRIMESTRE DEL PRESENTE EJERCICIO. 

 

MET 87378.00 0.00 0.00 0.00 180094.00 87378.00 0.00 0.00 0.00 180094.00 99.89 0.00 0.00 0.00
BECAS Y ESTÍMULOS EDUCATIVOS OTORGADOS A 

ESTUDIANTES DE ESCUELAS EN SONORA
ALUMNADO A SI

NUM 87378.00 1294.00 84582.00 6840.00 180094.00 87378.00 1294.00 84582.00 6840.00 180094.00 87278.00 0.00 0.00 0.00

99.89 %

EVALUACION CUALITATIVA

EN EL I TRIMESTRE SE OTORGARON 87,278 BECAS A ESTUDIANTES DE ESCUELAS PÚBLICAS EN SONORA DE LAS 87,378 QUE SE TENÍAN PROGRAMADAS, QUE CORRESPONDE AL 99.89% DE CUMPLIMIENTO EN EL TRIMESTRE Y DEL 48.46% EN RELACIÓN A LA META ANUAL, ESTO ES DERIVADO DE QUE SE HABÍA CONTEMPLADO UN TOTAL DE 150 

ESTÍMULOS DIRIGIDOS AL PATRONATO KINO, ÚNICAMENTE SE RECIBIÓ UN PADRÓN CON 70 PERSONAS BENEFICIARIAS, LO QUE LIMITÓ EL ALCANCE DE LA META ESTABLECIDA. ASIMISMO, SE REGISTRÓ UNA MENOR CANTIDAD DE PETICIONES CIUDADANAS PARA LA ENTREGA DE ESTÍMULOS, LAS CUALES DEPENDEN DIRECTAMENTE DE 

SOLICITUDES PRESENTADAS POR PARTE DE LA POBLACIÓN.

908 FINANCIAMIENTO EDUCATIVO
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MET 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 0.55% 73.01% 0.00% 0.00% 0.00% 73.00% 115.31% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 0.00 0.00 0.00 4183.00 4183.00 1921.00 280.00 1778.00 204.00 4183.00 1555.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON CRÉDITOS 

EDUCATIVOS
ALUMNADO P SI

DEN 0.00 0.00 0.00 763219.00 763219.00 2631.00 384.00 2436.00 279.00 5730.00 1847.00 0.00 0.00 0.00

115.31 %

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO, SE SUPERÓ LA META PROGRAMADA AL LOGRAR UNA COBERTURA DEL 84.19% DE CRÉDITOS, FRENTE AL 73.01% PROYECTADO. DE UN UNIVERSO DE 1,847 SOLICITUDES RECIBIDAS, SE FORMALIZÓ EL APOYO DE 1,555 CRÉDITOS. CABE DESTACAR QUE EL MODELO DE ATENCIÓN PERMITE EL 

ACCESO A MÚLTIPLES MODALIDADES DE CRÉDITO (INSCRIPCIÓN, COLEGIATURA O SOSTENIMIENTO) DE ACUERDO CON LA NECESIDAD DEL SOLICITANTE. ESTE INCREMENTO EN LA COLOCACIÓN RESPONDE A UNA DEMANDA PROACTIVA, SUPERANDO SIGNIFICATIVAMENTE LAS EXPECTATIVAS OPERATIVAS INICIALES.

MET 1921.00 0.00 0.00 0.00 4183.00 1921.00 0.00 0.00 0.00 4183.00 80.95 0.00 0.00 0.00

CRÉDITOS EDUCATIVOS OTORGADOS A ESTUDIANTES CRÉDITO A SI

NUM 1921.00 280.00 1778.00 204.00 4183.00 1921.00 280.00 1778.00 204.00 4183.00 1555.00 0.00 0.00 0.00

80.95 %

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL I TRIMESTRE SE DOCUMENTARON DEBIDAMENTE 1,555 CRÉDITOS EDUCATIVOS DE LOS 1,921 QUE SE PROGRAMARON ORIGINALMENTE, OBTENIÉNDOSE UN PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 80.95% EN EL TRIMESTRE Y DEL 37.17% RESPECTO A LA META ANUAL, ESTE PORCENTAJE SE DEBE A QUE LOS CRÉDITOS SE OTORGAN A 

PETICIÓN DE LOS INTERESADOS. 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 003 DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN

MET 20.00 0.00 0.00 0.00 80.00 20.00 0.00 0.00 0.00 80.00 100.00 0.00 0.00 0.00

PROCESOS EN SISTEMAS INFORMÁTICOS PROCESO A SI

NUM 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 20.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ESTA META SE CUMPLE AL 100% REALIZANDO 20 PROCESOS PROGRAMADOS EN SISTEMAS INFORMÁTICOS EN EL PRIMER TRIMESTRE.

MET 10.00 0.00 0.00 0.00 35.00 10.00 0.00 0.00 0.00 35.00 100.00 0.00 0.00 0.00REVISIÓN Y PRESENTACIÓN DE INFORMES Y REPORTES 

FINANCIEROS, CONTABLES Y PRESUPUESTALES, YA 

ELABORADOS.

INFORME 

ELECTRÓNICO
A SI

NUM 10.00 8.00 9.00 8.00 35.00 10.00 8.00 9.00 8.00 35.00 10.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

EN ESTE PRIMER TRIMESTRE SE PROGRAMÓ LA PRESENTACIÓN DE 10 INFORMES, PARA UN CUMPLIMIENTO DE LA META TRIMESTRAL DEL 100% Y UN 28.57% DE LA META ANUAL

MET 3.00 0.00 0.00 0.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00 12.00 100.00 0.00 0.00 0.00

CAPACITACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAL CURSO A SI

NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

PARA ESTE PRIMER TRIMESTRE SE TENÍA PROGRAMADA LA ASISTENCIA DEL PERSONAL A 03 CURSOS Y SE DOCUMENTÓ LA ASISTENCIA DE 93 SERVIDORES PÚBLICOS, EN 03 TEMAS PROPUESTOS, ES DECIR UN 100% DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE Y UN 25% DE LA META ANUAL, LOGRANDO QUE VARIOS SERVIDORES SE 

CAPACITARAN HASTA EN 2 CURSOS EN EL TRIMESTRE.
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MET 6.00 0.00 0.00 0.00 24.00 6.00 0.00 0.00 0.00 24.00 100.00 0.00 0.00 0.00

ELABORACIÓN DE NÓMINAS DE PERSONAL NÓMINA A SI

NUM 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL TRIMESTRE PRIMERO DEL EJERCICIO 2026 SE ELABORARON LAS 6 NÓMINAS DE PERSONAL, QUE SE TENÍAN PROGRAMADAS, CUMPLIENDO AL 100% CON LA META PROGRAMADA. 

 

MET 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00

ÍNDICE DE CALIDAD DE LOS INFORMES TRIMESTRALES PORCENTAJE A NO

NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

PARA ESTE PRIMER TRIMESTRE SE LOGRÓ EL 100% DEL ÍNDICE DE CALIDAD DE LOS INFORMES TRIMESTRALES PRESENTADOS EN EL EJERCICIO 2026.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 004 DIRECCIÓN DE GESTIÓN FINANCIERA

MET 14.00 0.00 0.00 0.00 26.00 14.00 0.00 0.00 0.00 26.00 107.14 0.00 0.00 0.00

ELABORACIÓN DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CONVENIO A SI

NUM 14.00 2.00 10.00 0.00 26.00 14.00 2.00 10.00 0.00 26.00 15.00 0.00 0.00 0.00

107.14 %

EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL CIERRE DEL PRIMER TRIMESTRE SE LOGRÓ LA FORMALIZACIÓN DE 15 CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES DE LOS 14 QUE SE TENÍAN PROGRAMADOS PARA UN CUMPLIMIENTO DEL 107.14% DE LA META TRIMESTRAL Y 57.69% DE LA META ANUAL, GRACIAS LA BÚSQUEDA DE CONVENIOS DE DIVERSAS INSTITUCIONES PARA BRINDAR 

OPORTUNIDADES PARA SU DESARROLLO ACADÉMICO Y PROFESIONAL, SE FIRMA CONVENIO CON KOSPIE, QUE TIENE COMO FINALIDAD LA MOVILIDAD INTERNACIONAL PARA ESTUDIANTES DE INGENIERÍA DE LA UNISON.

NOTAS: 
1. El porcentaje de cumplimiento corresponde al avance acumulado con respecto a la programación acumulada al trimestre que se reporta. 
2. Para el caso de los indicadores no acumulables, el porcentaje de avance trimestral se calcula con lo realizado en el trimestre que se reporta. 
3. El valor del porcentaje de avance de los indicadores descendentes se calcula dividiendo la meta / avance. 

  


